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	СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГУЛЬКЕВИЧСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ

	
	
	
	

	
	
	     11 cессия V cозыва
	
	
	

	
от 25.11.2010 г.
№ 5
отступ

	О внесении изменений в приложение к решению 41 сессии IV созыва Совета муниципального образования Гулькевичский район                        от 5 октября 2007 года № 2 «Об утверждении положения о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Гулькевичсг. Гулькевичикий район и формирования

 конкурсной комиссии»

	отступ
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         В целях приведения правового акта Совета муниципального образования Гулькевичский район в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, руководствуясь статьей 57 устава муниципального образования Гулькевичский район, Совет муниципального образования Гулькевичский район р е ш и л:

1. Пункт 1.8 приложения к решению 41 сессии IV созыва Совета муниципального образования Гулькевичский район от 5 октября 2007 года № 2 «Об утверждении положения о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Гулькевичикий район и формирования конкурсной комиссии» изложить в новой редакции:


«1.8 Конкурс проводится в форме конкурса документов или конкурса-испытания, что является вторым этапом конкурса.

Для замещения высшей должности муниципальной службы              проводится  конкурс-испытание. 
Для замещения главной должности муниципальной службы проводится конкурс документов.

При проведении конкурса документов конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов. При проведении конкурса-испытания могут использоваться не противоречащие федеральным и краевым законам, нормативным правовым актам Российской Федерации методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых дискуссий, написание реферата по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей и полномочий по должности муниципальной службы, на замещение которой претендует кандидат. При оценке указанных качеств кандидата конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований, предъявляемых по должности муниципальной службы, и требований должностной инструкции.».


2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Совета муниципального образования Гулькевичский район Г.И.Еловенкова.


3. Опубликовать настоящее решение в газете «В 24 часа».

4. Решение вступает  в силу с момента его официального опубликования.
Исполняющий обязанности
главы муниципального образования

Гулькевичский район
                                                                        С.А.Просветов
