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	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГУЛЬКЕВИЧСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	16.11.2017
	
	№
	1397
	

	г. Гулькевичи

	отступ



	О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования Гулькевичский район от 
1 марта 2016 года № 132 «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципального 
бюджетного учреждения здравоохранения 
«Центральная районная больница 
Гулькевичского района»

	отступ
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В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 ноября 2008 года № 1219 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных учреждений здравоохранения Краснодарского края», руководствуясь статьей 66 устава муниципального образования Гулькевичский район, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации муниципального образования Гулькевичский район от 1 марта 2016 года № 132 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница Гулькевичского района» следующие изменения:
1) пункт 3.5 раздела 3 «Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей, главной медицинской сестры» изложить в следующей редакции: 
«3.5. Критерии для установления кратности при определении должностного оклада руководителя учреждения устанавливаются администрацией муниципального образования Гулькевичский район.»;
2) пункт 1 приложения № 7 к Положению об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница Гулькевичского района» изложить в следующей редакции:

«1. Выплата за работу в ночное время.

	№

п/п
	Перечень подразделений (должностей)
	Размер выплаты

	1
	Работникам учреждения, за исключением указанных в пункте 2 настоящего Приложения
	50 %

	2
	Медицинскому персоналу, занятому оказанием экстренной, скорой и неотложной медицинской помощи, выездному персоналу, в том числе водителям автомобиля скорой помощи в составе выездных бригад отделения скорой медицинской помощи; 

медицинскому персоналу паллиативного отделения
	100 %


Выплата за работу в ночное время исчисляется от установленного оклада.

Перечень подразделений и должностей работников, занятых оказанием экстренной, скорой и неотложной медицинской помощи, утверждается руководителем учреждения по согласованию с организацией профсоюза работников здравоохранения.

Ночным считается время с 22 часов до 6 часов.

Расчет выплаты за час работы в ночное время определяется путем деления оклада работника на месячную норму рабочих часов в соответствующем календарном месяце в зависимости от продолжительности рабочей недели, установленной работнику.».

2. Исполняющему обязанности главного врача муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница Гулькевичского района» Е.Г. Ботову обеспечить контроль за соблюдением условий оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная районная больница Гулькевичского района».

3. Отделу по делам СМИ управления по социальной работе и взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Гулькевичский район (Алексашкина) разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Гулькевичский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Гулькевичский район                 А.Г. Прядко. 
5. Постановление вступает в силу со дня его подписания.
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