PAGE  
6

	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГУЛЬКЕВИЧСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	16.08.2016
	
	№
	884
	

	г. Гулькевичи

	отступ


	Об утверждении положения о порядке

мониторинга восприятия уровня коррупции в

муниципальном образовании Гулькевичский район

	отступ
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Во исполнение Закона Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае», в соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 30 июля 2009 года № 656 «О мониторинге восприятия уровня коррупции в Краснодарском крае», руководствуясь статьей 66 устава муниципального образования Гулькевичский район, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить положение о порядке мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район (прилагается).
2. Признать утратившими силу следующие постановления администрации муниципального образования Гулькевичский район: 

от 12 февраля 2010 года  № 169  «Об утверждении методики мониторинга восприятия уровня коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования Гулькевичский район»;

от 11 декабря 2013 года № 1744 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Гулькевичский район от                       12 февраля 2010 года № 169 «Об утверждении методики мониторинга восприятия уровня коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования Гулькевичский район».
3. Отделу по делам СМИ управления по социальной работе и взаимодействию со СМИ администрации муниципального образования Гулькевичский район (Костенко) обнародовать настоящее постановление в специально установленных местах для обнародования муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Гулькевичский район, определенных постановлением администрации муниципального образования Гулькевичский район                         от 3 декабря 2015 года №1239 «Об определении специально установленных мест для обнародования муниципальных правовых актов органов местного самоуправления муниципального образования Гулькевичский», и разместить на официальном сайте муниципального образования Гулькевичский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Гулькевичский район Л.В.Перевертайло.

5. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.
Глава муниципального образования 
Гулькевичский район 







  В.И.Кадькало
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта постановления администрации муниципального образования

Гулькевичский район от _____________ № _______ 

«Об утверждении положения о порядке мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район»

	Проект внесен: 

Отделом организационно-кадровой работы, взаимодействия с поселениями и общественными организациями управления делами администрации муниципального

образования Гулькевичский район,
Начальник отдела                                                         
	     
	       С.Ф.Шестирко

	

	Составитель проекта:

Ведущий специалист отдела 
организационно-кадровой работы, взаимодействия с поселениями и общественными организациями управления делами администрации муниципального образования Гулькевичский район
	
	Т.Г.Пластун

	
	
	

	Проект согласован:
	
	

	Начальник юридического отдела администрации муниципального 

образования Гулькевичский район
	
	Г.П.Соловьева

	
	
	

	Начальник отдела делопроизводства

управления делами администрации муниципального образования

Гулькевичский район
	
	И.В.Верба                

	
	
	

	Советник главы муниципального

Гулькевичский район 
	
	Н.Д.Кузьменко

	
	


Заместитель главы муниципального 
образования Гулькевичский район, 
управляющий делами                                                                    Л.В Перевертайло  
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ 

	
	к постановлению администрации муниципального образования Гулькевичский район

от 16.08.2016 № 884

	
	


ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке мониторинга восприятия уровня коррупции 

в муниципальном образовании Гулькевичский район 


1. Настоящее Положение определяет порядок мониторинга наблюдения, анализа динамики изменения восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район со стороны общества и бизнеса (далее – восприятие уровня коррупции).

2. Мониторинг восприятия уровня коррупции проводится в целях:

оценки восприятия уровня коррупции;

оценки результативности и эффективности мер и программ по противодействию коррупции;

выработки предложений по мероприятиям, направленным на снижение уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район.

3. Отраслевые (функциональные) органы администрации муниципального образования Гулькевичский район не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным, предоставляют в отдел организационно-кадровой работы, взаимодействия с поселениями и общественными организациями управления делами администрации муниципального образования Гулькевичский район (далее – отдел организационно-кадровой работы) информацию:

о количестве рассмотренных жалоб (заявлений, обращений) граждан и юридических лиц по фактам коррупции с указанием должностного лица, в отношении которого подана жалоба;

о количестве рассмотренных жалоб граждан и юридических лиц на решения и действия (бездействие) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего при предоставлении муниципальной услуги с указанием принятых по результатам их рассмотрения решений;

о рассмотрении вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации муниципального образования Гулькевичский район, подведомственных учреждений (организаций) и их должностных лиц, и принятых мерах.

По запросу отдела организационно-кадровой работы отраслевые (функциональные) органы администрации муниципального образования Гулькевичский район в течение 3 рабочих дней представляют подлинники материалов, подтверждающих представленную ранее информацию.

Сектор по обращениям граждан управления делами администрации муниципального образования Гулькевичский район обобщает информацию по обращениям граждан, поступившим по телефону «горячей линии», по вопросам противодействия коррупции администрации муниципального образования Гулькевичский район и направлении их для принятия решений в контролирующие и правоохранительные органы. Указанная информация учитывается отделом организационно-кадровой работы при подготовке ежегодного доклада о восприятии уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район. 

4. В целях осуществления ежегодного мониторинга восприятия уровня коррупции производятся социологические исследования с привлечением муниципального казенного учреждения «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и муниципальных услуг муниципального образования Гулькевичский район» (далее – МКУ «МФЦ»).

5. В ходе социологического исследования опрашиваются не менее                   50 граждан, постоянно проживающих на территории муниципального образования Гулькевичский район, в возрасте от 18 лет и старше. Социологическое исследование проводится согласно приложению к настоящему положению.

5.1. В ходе социологических исследований обеспечивается сбор данных, необходимых для определения показателей восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район:

5.1.1. Характеристики практики бытовой коррупции:

доля респондентов, заявивших, что хотя бы раз давали взятку;

доля респондентов, подтвердивших, что дали взятку при последнем столкновении с коррупцией;

среднее число взяток за исследуемый период, даваемых должностным лицам муниципального образования Гулькевичский район в ходе правоотношений, не связанных с осуществлением коммерческой деятельности.

5.1.2. Характеристики практики деловой коррупции – среднее число взяток за исследуемый период, даваемых должностным лицам муниципального образования Гулькевичский район в ходе правоотношений, связанных с осуществлением коммерческой деятельности.

5.1.3. Доверие к администрации муниципального образования Гулькевичский район со стороны граждан – данный показатель строится на основании ответов физических лиц, постоянно проживающих на территории муниципального образования Гулькевичский район, в возрасте от 18 лет и старше на вопрос о степени их доверия к администрации муниципального образования Гулькевичский район.

Оценка степени доверия к администрации муниципального образования Гулькевичский район со стороны граждан дается по десятибалльной шкале, где 10 – самый высокий уровень доверия, 1 – самый низкий уровень доверия.

5.1.4. Доверие к администрации муниципального образования Гулькевичский район со стороны бизнеса – данный показатель строится на основании ответов физических лиц, занимающих руководящие должности в коммерческих юридических лицах, зарегистрированных на территории муниципального образования Гулькевичский район, либо осуществляющих коммерческую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей на территории муниципального образования Гулькевичский район, на вопрос о степени их доверия к администрации муниципального образования Гулькевичский район.

Оценка степени доверия к администрации муниципального образования Гулькевичский район со стороны бизнеса дается по десятибалльной шкале, где 10 – самый высокий уровень доверия, а 1 – самый низкий уровень доверия.

5.1.5. Оценка гражданами коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район – данный показатель строится на основании ответов физических лиц, постоянно проживающих на территории муниципального образования Гулькевичский район, в возрасте от 18 лет и старше на вопрос о степени коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район.

Оценка гражданами коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район дается по десятибалльной шкале, где 10 – самый высокий уровень коррумпированности, 1 – самый низкий уровень коррумпированности, а 0 – отсутствие коррупции.

5.1.6. Оценка бизнесом коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район – данный показатель строится на основании ответов физических лиц, занимающих руководящие должности в коммерческих юридических лицах, зарегистрированных на территории муниципального образования Гулькевичский район, либо осуществляющих коммерческую деятельность в качестве индивидуальных предпринимателей на территории муниципального образования Гулькевичский район, на вопрос о степени коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район. 

Оценка бизнесом коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район дается по десятибалльной шкале,                            где 10 – самый высокий уровень коррумпированности, 1 – самый низкий уровень коррумпированности, а 0 – отсутствие коррупции.

5.1.7. Оценка коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район дается также отдельно по каждому отраслевому (функциональному) органу администрации муниципального образования Гулькевичский район:

в сфере здравоохранения;

в сфере сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности;

в сфере строительства и транспорта;

в сфере физической культуры и спорта;

в сфере архитектуры и градостроительства;

в сфере культуры;

в сфере коммунального хозяйства и благоустройства;

в сфере имущественных, земельных отношений;

в сфере муниципального заказа;

в потребительской сфере;

в сфере образования. 

5.2. Результаты социологических исследований представляются                      МКУ «МФЦ» отделу организационно-кадровой работы не позднее 10 дней со дня проведения социологического исследования.

5.3. По результатам проведения социологических исследований отделом организационно-кадровой работы составляется отчет о проведении социологических исследований восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район со стороны общества и бизнеса (далее – отчет).

Отчет должен содержать следующую информацию:

наименование учреждения, проводившего социологическое исследование;

месяц и год, в котором проводилось социологическое исследование;

число опрошенных;

метод сбора информации;

точные формулировки вопросов, задаваемых респондентам;

показатели восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район.

Форма отчета свободная. Для наглядности, наряду с текстом, необходимо составление таблиц.

К отчету прилагаются подлинники материалов, подтверждающих результаты социологических исследований.

6. Отдел организационно-кадровой работы ежегодно, до 1 марта года, следующего за отчетным, на основании данных социологических исследований и информации, представленной отраслевыми (функциональными) органами администрации муниципального образования Гулькевичский район в соответствии с пунктом 3 настоящего Положения, готовит доклад по итогам года о восприятии уровня коррупции в муниципальном образовании Гулькевичский район и размещает на официальном сайте муниципального образования Гулькевичский район в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Начальник отдела организационно-

кадровой работы, взаимодействия  

с поселениями и общественными 

организациями управления делами 

администрации муниципального 

образования Гулькевичский район                                                С.Ф.Шестирко
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

к положению о порядке мониторинга восприятия уровня коррупции

в муниципальном образовании Гулькевичский район


АНОНИМНЫЙ СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ ОПРОС

для осуществления мониторинга восприятия уровня коррупции 

в муниципальном образовании Гулькевичский район

	1. Кем Вы являетесь? 

	
	Отметка

	а)
	физическое лицо (гражданин)
	

	б)
	индивидуальный предприниматель
	

	в)
	представитель юридического лица
	


	2. Что Вы понимаете под коррупцией? 

	
	Отметка

	а)
	взяточничество
	

	б)
	подношение подарков должностным лицам
	

	в)
	использование должностного положения в личных, корыстных интересах
	

	г)
	использование государственных/бюджетных средств в личных целях
	

	д)
	вымогательство
	

	е)
	незаконное присвоение общественных ресурсов в личных целях
	

	ж)
	другое
	


	3. Как Вы считаете, какой уровень коррупционной преступности на территории Гулькевичского района в настоящее время?

	
	Отметка

	а)
	очень высокий
	

	б)
	высокий
	

	в)
	средний
	

	г)
	низкий
	

	д)
	коррупция отсутствует
	

	е)
	затрудняюсь ответить
	


	4. Приходилось ли Вам хотя бы раз в жизни давать взятку должностному лицу?

	
	Отметка

	а)
	да
	

	б)
	нет
	


	5. Примерно сколько раз за последний год Вам приходилось попадать в коррупционную ситуацию и давать взятку?

	
	Отметка

	а)
	один
	

	б)
	два
	

	в)
	три
	

	г)
	приходилось, но взяток не давал
	

	д)
	не приходилось
	

	е)
	другое
	


	6. Взятку какого размера Вам приходилось давать должностному лицу?

	
	Отметка

	а)
	в пределах 1000 руб.
	

	б)
	от 1000 до 5000 руб.
	

	в)
	от 5000 до 10 000 руб.
	

	г)
	свыше 10 000 руб.
	

	д)
	другое
	


	7. Что явилось причиной, подтолкнувшей Вас дать взятку должностному лицу?

	
	Отметка

	а)
	отсутствие времени или возможностей для решения проблемы законным путем
	

	б)
	желание добиться благосклонности или более качественной работы со стороны должностного лица
	

	в)
	устал от «проволочек» со стороны должностного лица (он сам вымогал взятку)
	

	г)
	потому что все дают взятку, так принято
	

	д)
	другое
	


	8. В  какой ситуации Вам пришлось решить свою проблему с помощью взятки, подарка?

	
	
	Отметка

	а)
	получение бесплатной медицинской помощи
	

	б)
	прохождение медицинской комиссии
	

	в)
	дошкольные учреждения
	

	г)
	школа
	

	д)
	высшие учебные заведения
	

	е)
	обслуживание в сфере ЖКХ
	

	ж)
	оформление пенсии, перерасчёт
	

	з)
	получение социальных выплат
	

	и)
	обращение в администрацию муниципального образования Гулькевичский район
	

	к)
	обращение в администрацию поселения
	

	л)
	получение помощи и защиты в полиции
	

	м)
	миграционная служба
	

	н)
	урегулирование ситуаций с автоинспекцией ГИБДД
	

	о)
	призыв на военную службу
	

	п)
	судебная система
	

	р)
	регистрация сделок с недвижимостью
	

	с)
	изготовление кадастровой, технической документации на объекты недвижимости
	

	т)
	урегулирование ситуаций со службой судебных приставов
	

	у)
	проверки контрольных и надзорных служб (налоговая, противопожарная службы, роспотребнадзор и др.)
	

	ф)
	проверки органов прокуратуры
	

	х)
	другое
	


	9. Данные о гражданине, принявшем участие в опросе:

	Пол:
	
	Социальное положение:

	
	Отметка
	
	
	Отметка

	мужчины
	
	а)
	рабочий
	

	женщины
	
	б)
	служащий
	

	Возраст:
	Отметка
	в)
	пенсионер
	

	а)
	18 – 30 лет    
	
	г)
	временно не работаю
	

	б)
	30 – 40 лет    
	
	д)
	предприниматель
	

	в)
	40 – 50 лет    
	
	е)
	работник с/х производства
	

	г)
	50 – 60 лет  
	
	ж)
	руководитель
	

	д)
	свыше 60 лет  
	
	з)
	студент
	


	10. Отметьте по 10 бальной шкале степень доверия к администрации муниципального образования Гулькевичский район:

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10


	11. Отметьте по 10 бальной шкале уровень коррумпированности администрации муниципального образования Гулькевичский район 

(10 – самый высокий уровень, 1 – самый низкий, 0 – полное отсутствие коррупции

	Наименование отрасли/баллы
	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Отметка

	в сфере здравоохранения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере строительства и транспорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере архитектуры и градостроительства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере коммунального хозяйства и благоустройства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере имущественных, земельных отношений
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере муниципального заказа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в потребительской сфере
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в сфере образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник отдела организационно-

кадровой работы, взаимодействия  

с поселениями и общественными 

организациями управления делами 

администрации муниципального 

образования Гулькевичский район                                                    С.Ф.Шестирко






