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	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГУЛЬКЕВИЧСКИЙ РАЙОН

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от 
	28.11.2018
	
	№
	187-р
	

	г. Гулькевичи

	отступ


	Об установлении единых требований к внешнему виду 
муниципальных служащих администрации 
муниципального образования Гулькевичский район при 
исполнении должностных (служебных) обязанностей

	отступ
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В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 12 августа                   2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», Типовым кодексом этики и служебного поведения государственных служащих Российской Федерации и муниципальных служащих (одобрен решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции от                     23 декабря 2010 года (протокол № 21), Кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Гулькевичский район от 1 марта 2011 года № 192 «Об утверждении кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район», в целях оптимизации профессионального имиджа муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район (далее – муниципальные служащие): 

1. Установить единые требования к внешнему виду муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район при исполнении должностных (служебных) обязанностей (далее – Единые требования) (прилагается). 

2. Отделу организационно-кадровой работы, взаимодействия с поселениями и общественными организациями управления делами администрации муниципального образования Гулькевичский район (Заболотских) довести содержание Единых требований до сведения муниципальных служащих под роспись. 

3. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы муниципального образования Гулькевичский район                 Л.В. Перевертайло.
4. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
	отступ



	Глава муниципального образования Гулькевичский район
	
	А.А. Шишикин


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта распоряжения администрации муниципального образования 

Гулькевичский район от ________________ № ________
«Об установлении единых требований  к внешнему виду муниципальных 
служащих администрации муниципального образования 

Гулькевичский район при исполнении должностных (служебных) обязанностей»
	Проект подготовлен и внесен:
	
	

	Управлением делами администрации муниципального образования

Гулькевичский район

Управляющий делами
	
	С.Г. Дрампов

	
	
	

	Проект согласован:
	
	

	Первый заместитель главы муниципального образования Гулькевичский район
	
	  Л.В. Перевертайло

	
	
	

	Начальник юридического отдела 
	
	Г.П. Соловьева

	
	
	

	Начальник отдела делопроизводства 
	
	И.В. Цыбульникова

	
	
	

	
	
	


	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

	
	к распоряжению администрации

муниципального образования

Гулькевичский район

	
	от _______________ № ________


ЕДИНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ

к внешнему виду муниципальных служащих администрации

муниципального образования Гулькевичский район при исполнении должностных (служебных) обязанностей

Единые требования к внешнему виду муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район при исполнении должностных (служебных) обязанностей (далее – Единые требования) разработаны в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от         12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», Типовым кодексом этики и служебного поведения государственных служащих Российской Федерации и муниципальных служащих (одобрен решением президиума Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции от                    23 декабря 2010 года (протокол № 21), Кодексом этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Гулькевичский район от 1 марта 2011 года № 192 «Об утверждении кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район», в целях оптимизации профессионального имиджа муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район (далее – муниципальные служащие) и соблюдения делового стиля при исполнении ими служебных обязанностей.

1. Общие положения

1.1. Администрация муниципального образования Гулькевичский район (далее – Администрация) стремится к добросовестному исполнению муниципальными служащими обязанностей и поддержанию делового стиля, который включает в себя безупречный внешний вид муниципальных служащих.

1.2. Соблюдение Единых требований осуществляется как на рабочем месте, так и при решении официальных вопросов, связанных с исполнением должностных (служебных) обязанностей.

1.3. Муниципальные служащие должны придерживаться общепринятых стандартов и норм делового стиля в повседневной одежде.
2. Общие обязательные правила при выборе одежды
2.1. Внешний вид муниципального служащего в зависимости от условий службы и формата служебного мероприятия должен способствовать уважительному отношению граждан к репутации муниципального служащего и авторитету Администрации в целом, соответствовать сложившемуся общепринятому деловому и организационному стилю, который отличают официальность, сдержанность, традиционность, аккуратность.

2.2. Одежда муниципальных служащих (работников), как мужчин, так и женщин, должна быть выдержана в деловом стиле. Основные требования к одежде – строгость, чистота, удобство, практичность.

2.3. Не допускается в служебное время:

одежда спортивного и пляжного стилей, в том числе шорты, леггинсы, лосины, джинсы, открытые сарафаны, топы, майки, спортивные футболки, тенниски, спортивные свитеры, юбки и платья длиной (а также с разрезом) на 10 см выше колена либо длинной до пола, брюки с заниженной талией, одежда ярких (пестрых) расцветок, с крупными, яркими узорами, рисунками и надписями, с глубоким декольте, оголяющим плечи и живот, объемные                  или слишком короткие трикотажные изделия, одежда из блестящих                    тканей и нарядная одежда, приемлемая для праздничных неофициальных мероприятий; 

обувь спортивного и пляжного стилей, в том числе сандалии, шлепанцы, сабо, обувь с завязками на щиколотках; 

слишком объемная и яркая бижутерия; 

броский макияж и резкий запах духов;

татуировка и пирсинг на открытых участках тела;

небрежная, неглаженная и неопрятная одежда.

2.4. Цветовые решения в одежде должны соответствовать классическому деловому стилю.

2.5. В осенне-зимний период рекомендуется пользоваться сменной обувью.

2.6. Требования к внешнему виду муниципальных служащих могут быть незначительно изменены (кроме случаев официальных мероприятий) по согласованию с руководителем, а именно: 

в случае привлечения муниципальных служащих, работников к службе (работе) в выходные или нерабочие праздничные дни; 

в случае понижения температуры в помещениях ниже плюс 18°С; 

в случае повышения температуры в служебных помещениях (без учета результатов работы охлаждающей системы) выше плюс 22°С; 

в последний день служебной (рабочей) недели.

3. Требования к внешнему виду мужчин
3.1. Приемлем строгий деловой костюм классического стиля темно-серого, черного, темно-коричневого, темно-синего цвета (возможна тонкая полоска, приглушенная клетка). Допустимы комбинированные костюмы из пиджака и брюк разного цвета классических цветовых сочетаний (черный/серый, приглушенная клетка или полоска), брюки должны быть темнее пиджака. Не допускаются в одежде костюмы ярких цветов, в том числе в яркую клетку. В летний период допустимо носить костюмы светлых тонов из легкой ткани либо однотонную рубашку с коротким рукавом без пиджака. 

В официальной обстановке пиджак должен быть застегнут на все пуговицы, кроме нижней. 

3.2. Предпочтительны сорочки белого, голубого и иных светлых тонов (возможны сорочки в бледную одноцветную тонкую полоску или клетку). В летний период допустимо носить сорочки с коротким рукавом. 

3.3. Цвет галстука должен гармонировать с цветом сорочки и костюма. Не рекомендованы галстуки чрезмерно ярких расцветок, с цветовым диссонансом, нестандартной графикой, содержащие атрибутику или отражающие философию различных неформальных культур, а также с наружным изображением торговых марок или логотипов организаций. 

3.4. Носки должны быть только однотонные (на тон темнее брюк). 

3.5. Предпочтительны классические ремни, гармонирующие по цвету с костюмом или обувью. Не допускаются ремни с крупными пряжками, яркой вышивкой, яркими или крупными украшениями. 

3.6. Обувь должна гармонировать по цвету с костюмом. Предпочтительны полуботинки, туфли черного, темно-коричневого, темно синего цвета. 

4. Требования к внешнему виду женщин
4.1. Приемлемо ношение делового костюма, платья, блузы, юбки. Предпочтительны пиджак, кардиган или жилет в сочетании с юбкой или брюками, строгое платье, комплект из блузы или водолазки классического покроя с юбкой (брюками). 

В цветовой гамме костюма (платья) предпочтительны сдержанные цветовые решения в черных, белых, серых, синих, коричневых и иных приглушенных тонах. Блузы и водолазки предпочтительны из однотонных тканей, без крупных тематических принтов. 

Не допустима сильно облегающая одежда, многоцветная, из прозрачной ткани, с крупными стразами, бисером, стеклярусом. Блузы и платья, открывающие плечи и спину, возможны только под пиджак или кардиган. 

4.2. Приемлема классическая форма обуви с устойчивым каблуком.

4.3. Колготки (чулки) должны быть однотонного (черного цвета или всех оттенков бежевого (телесного). Не допустимы колготки (чулки) в сетку, украшенные рисунком, орнаментом, стразами. 

4.4. При выборе аксессуаров и украшений следует руководствоваться принципами умеренности и соответствия общему виду костюма. Не рекомендуется использовать массивные и яркие украшения, а также бахрому, перья, банты. Шейные платки и палантины должны быть небольших размеров и сочетаться с цветом и фасоном костюма. 

5. Ответственность муниципальных служащих
Несоблюдение муниципальным служащим Единых требований в служебное время может служить основанием для рассмотрения на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования Гулькевичский район и урегулированию конфликта интересов.

Управляющий делами                                                          

  С.Г. Дрампов






